VERBALE RELATIVO ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI CHIMCA E
CHIMICA INDUSTRIALE

Il Direttore del Dipartimento di Chimica e Chimica Industriale Prof. Maurizio Persico e il
responsabile del Master Igiene Industriale Prevenzione e Sicurezza , Prof. Roger Fuoco,
riuniti in data 04/05/2017, hanno preso visione delle candidature prevenute a seguito della
pubblicazione dell'avviso di procedura comparativa disp. N. 312, prot. 1716/2017 del
05/04/2017, sul sito web dell'Universita di Pisa.

Sono pervenute le seguenti candidature:

1) Dott.ssa Del Rosario Giulia;

2) Dott.ssa Sbranti Claudia

La verifica dei curricula e stata effettuata sulla base dei seguenti requisiti richiesti nel
bando:

1) Laurea Magistrale in Giurisprudenza

2) Abilita informatiche avanzate.

3) Conseguimento di attestati inerenti la sicurezza sul lavoro.

Inoltre e stata anche valutata I'eventuale esperienza professionale pregressa presso Enti
pubblici ed e stato considerato titolo preferenziale aver conseguito attestanti inerenti la
sicurezza sul lavoro debitamente documentati

Dalla verifica dei curricula emerge che:

La candidata DEL ROSARIO Giulia, laurea magistrale in Giurisprudenza presso I'Universita
di Pisa con la votazione di 110/110 e lode, ha svolto il tirocinio formativo presso il
Tribunale Ordinario di Firenze (01/2015 — 07/2016) ed ha svolto attivita di praticantato
presso uno studio professionale (02/2015 — 08/2016). Dalla relazione del giudice presso
cui la candidata ha svolto il tirocinio formativo, allegata alla domanda, emerge un quadro
assai positivo della dott.ssa Del Rosario che si & dimostrata molto attiva e scrupolosa sul
lavoro, evidenziando una eccellente preparazione giuridica. La candidata, inoltre, ha
seguito un corso di un mese presso la English Language Training Wordwilde di New York
(USA) ed ha ottenuto il certificato ECDL per le abilita informatiche.

Come titolo preferenziale, la candidata presenta un attestato relativo ad un corso per la
sicurezza sul lavoro costituito da un modulo di formazione generale (4 ore) ed un modulo
di formazione specifica per lavoratore (8 ore) “Rischio medio”.

La candidata SBRANTI Claudia, laurea magistrale in Giurisprudenza presso I'Universita di
Pisa con la votazione di 108/110, ha svolto il tirocinio formativo presso il Tribunale
Ordinario di Pisa (10/2015 — 04/2016) ed ha svolto attivita di praticantato presso uno
studio professionale (04/2015 — 11/2016). La candidata ha conseguito il *"Cambridge ESOL
level 1 certificate” ed ha ottenuto il certificato ECDL per le abilita informatiche.

Come titolo preferenziale, la candidata presenta un attestato relativo ad un corso per la
sicurezza sul lavoro costituito da un modulo di formazione generale (4 ore) ed un modulo
di formazione specifica per lavoratore (8 ore) “Rischio basso”. Il corso & stato ripetuto due
volte.




Pertanto, secondo i criteri di valutazione stabiliti nel bando, e considerando
complessivamente tutti gli elementi indicati nei due curricula, con particolare riguardo al
voto di laurea ed al livello di rischio del corso di sicurezza sul lavoro, si ritiene di poter
procedere con il conferimento dell’incarico alla candidata Dott.ssa DEL ROSARIO Giulia.

Pisa, 04 maggio 2017

Prof. Maurizio Persico

Prof. Roger Fuoco



